ZARZADZENIE Nr 7/05
Woéjta Gminy Chelmno
z dnia 17 listopada 2005 roku

w sprawie powolania pelnomocnika do spraw ochrony informacji nigjawnych.

Na podstawie art. 85 ust.] i w zwigzku z art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 22 stycznia 1999 roku o
ochronie informacji niejawnych (Dz.U. z 2005r. Nr 196, poz. 1631 t.j.),

zarzadzam co nastepuje:
§1 ’

Powotuj¢ na Petnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnyeh w Urzedzie Gminy - dalej
zwanego Petnomocnikiem Ochrony

Pana Huberta Sierociniskiego

wobec spelnienia przez w/w wymaganych warunkéw okre$lonych w art. 18 ust. 3 w/w

ustawy, to jest:

1} uzyskania po§wiadczenia bezpieczenstwa wydanego przez Agencje Bezpieczenstwa
Wewngtrznego po przeprowadzeniu post¢powania sprawdzajacego - upowazniajacego do
dostepu do informacji nicjawnych stanowigcych tajemnicg stuzbows z terminem
waznodci do dnia 30.11.2014r.

2) odbycia szkolenia w zakresie ochrony informacji niejawnych przeprowadzonego przez
Agencig Bezpicczenstwa Wewngtrznego w Warszawie,

§2
Szezegblowe zadania Pelnomocnika wynikajace z ustawy z dnia 22 stycznia 1999 roku o

ochronie informacji niejawnych oraz z przepisow wykonawczych do tej ustawy, specyfikuje
zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3

Pelnomocnik Ochrony zapozna z trescia zarzadzenia pracownikow Urzedu Gminy, ktérych
zakres dzialania ma zwiazek z przepisami dotyczacymi ochrony informacji niejawnych,

§4

Zarzadzenic wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wdjt Gminy Chetmno

mgr inz. Krz%of Wypij




Zatacznik do Zarzadzenia Nr 7/05

ZADANIA

Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych
w Urzedzie Gminy Chelmno

Petnomocnik Ochrony odpowiada za zapewnienie przestrzegania przepisow o
ochronie informacji niejawnych i w tym zakresie do jego zadan nalezy:

1. Kierowanie komérka ds. ochrony informacji niejawnych.

. Zapewnianie ochrony informacji niejawnych.

. Ochrona systemow i sieci teleinformatycznych.

. Zapewnienie ochrony fizycznej jednostki organizacyjnej.

. Kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisoéw o ochronie
tych informacji.
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6. Okresowa kontrola ewidencji, materialow i obiegu dokumentow.

7. Opracowanie planu ochrony jednostki organizacyjnej i nadzorowanie jego
realizacji.

8. Szkolenie pracownikéw w zakresie ochrony informacji niejawnych zatrudnionych
w Urzedzie Gminy.

9. Wspblpraca 2 whasciwymi jednostkami i komérkami organizacyjnymi shuzb
ochrony panstwa.

10. Opracowanie szczegélowych wymagan w zakresie ochrony informacji
niejawnych stanowiacych tajemnicg shizbowa - oznaczonych klauzula

“zastrzezone” - uzyskujac ich zatwierdzenie przez Wéjta Gminy.

11. Przeprowadzenie zwyktych postepowan sprawdzajacych - na pisemne polecenie
kierownika jednostki organizacyjnej - w odniesieniu do pracownikow Urzedu na
stanowiskach i przy pracach zwiazanych z dostgpem do informacji stanowigcych
tajemnice stuzbowa.

12. Wydawanie lub odmowa wydania poswiadczen bezpieczenstwa -
upowazniajacych do dostepu do informacji niejawnych stanowiacych tajemnicg
stuzbows - przekazywanie ich osobom sprawdzanym i zawiadamianie o tym Wojta
Gminy.

13. Prowadzenie wykazéw stanowisk i prac zleconych oraz oséb dopuszczonych do
pracy lub stuzby na stanowiskach, z ktérymi wiaze si¢ dostep do informacji
niejawnych.

14. Prowadzenie ewidencji 0sob, ktére uzyskaly poswiadczenie bezpieczenstwa oraz
0s6b, ktére zajmuja stanowiska lub wykonuja prace zwiazane z dostgpem do
informacji niejawnych stanowiacych tajemnice stuzbowg oraz panstwows,

15. Wnioskowanie do Wéjta Gminy o wyznaczenie kierownika kancelarii tajnej.

16. Wyznaczanie pracownika przejmujacego kancelarie tajng w przypadku czasowe;
nieobecnosci kierownika kancelarii.



