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Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Chetmnie
z siedzibg w Dolnych Wymiarach
za 2015r.

Pomoc spoteczng organizuja organy administracji rzagdowej i samorzadowej, ktore
maja na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwycig¢zenie trudnych sytuacji zyciowych,
ktérych nie sg w stanie pokona¢ wykorzystujac wlasne zasoby i mozliwosci.

Zadaniem pomocy spotecznej jest zapobieganie tym sytuacjom poprzez podejmowanie
dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia 0séb i rodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem.

Pomoc spoleczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i1 umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci
czlowieka.

Na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzadowej spoczywa
obowiazek zapewnienia realizacji zadan pomocy spotecznej w zakresie ustalonym ustawa.
Gmina obowigzana jest zgodnie z przepisami ustawy do wykonywania zadan pomocy
spolecznej, nie moze odmdéwi¢ pomocy osobom potrzebujagcym, mimo istniejacego
obowigzku 0s6b fizycznych do zaspokojenia jej niezbednych potrzeb zyciowych.

Zadania pomocy spolecznej w gminie realizuje jednostka organizacyjna — Gminny
Osrodek Pomocy Spoteczne;.

Osrodek Pomocy Spotecznej zatrudnia pracownikéw socjalnych zgodnie z art. 110
ust.11 ustawy o pomocy spotecznej, tj. 1 pracownik socjalny zatrudniony w pelnym wymiarze
czasu pracy na 2000 mieszkancéw. Gmina Chelmno liczy 5883 osoby — stan na 31.12.2014r.



Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Chelmnie realizuje nast¢pujace ustawy:

e Ustawe z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz.594
Z pézn. zm.)

e ustawe z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z2014 1.,
poz. 1202 z p6zn. zm.)

e ustawe z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2015 r., poz. 163
z poZn. zm.))

e ustawe z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.
U.z 2015, poz. 332) X

e ustawe z dnia 25 lipca 2014 r. 0 zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej oraz niektdrych innych ustaw (Dz. U. z 2014 r., poz. 1188)

e ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $srodkow publicznych (Dz. U. z 2015r., poz. 581 z p6zn. zm.)

e ustawe z dnia 18 marca 2011 r. 0 zmianie ustawy o pomocy spolecznej oraz ustawy
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U.
z2011r., Nr 81, poz. 440 z p6zn. zm.)

e ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
z2015r., poz. 1390 j.t.)

e ustawe z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych ( Dz. U. Z 2013r., poz.
966 z pézn. zm.)

e ustawe z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz. U. Z 2012 r., poz. 1059)
w zwigzku z ustawg z dnia 26 lipca 2013 r. o zmianie ustawy — Prawo energetyczne
oraz niektoérych innych ustaw (Dz. U. z 2013 r. poz. 984) w zakresie przepisow
zwigzanych z przyznawaniem dodatku energetycznego.

e ustawe z dnia 20 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885
Z péZn. zm.)

e ustawe z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U.
z2013 r., poz. 267 z pdzn. zm.)

e ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach runku pracy
(Dz.U z 2015 ., poz. 149 z pézn. zm.)

oraz

e Statur o$rodka przyjety Uchwata Rady Gminy Chetmno Nr VIII/58/15 z dnia 26
listopada 2015 r.



Plan finansowy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chelmnie w 2015r. wynosit
1 125 384,00 zl, natomiast jego realizacja na kwotg:_1 102 857,02 zl. co stanowi 97.99%
jego wykonania.

Dotacja z Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego - w wys. 652 909, 17 zi
Srodki wlasne - wwys. 449 947.85 zt

I  GOPS w 2015 roku realizowal nastgpujace zadania:
(dziat 852)

Zadania wlasne gminy:
1. Zadania wlasne gminy o charakterze obowiazkowym:

a) schronienie:
- udzielono pomocy w formie schronienia i cieptego positku 4 osobom bezdomnym (486
Swiadczen) poprzez skierowanie i pokrycie kosztow pobytu w schroniskach na kwote:
8 818,98 zt. Byly to osoby samotne, bezdomne, pozbawione schronienia.
Osoby przebywaty w schroniskach tj.:
e Towarzystwo Pomocy Sw. Brata Alberta, Koto Gliwickie w Swigtochtowicach,
e Kujawsko- Pomorskie Stowarzyszenie Pomocy Blizniemu ,, JUDYM” w Kotaczkowie,
e Koto Grudziadzkie Towarzystwa Pomocy Blizniemu Sw. Brata Alberta w Grudzigdzu.
e Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie, ul. J. Korczaka, Leszno.
PLAN 10 000 zl ( wykorzystanie: 88,18%)
b) przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych:
(dzial 85214)
- przyznano 110 osobom, w rodzinach ktérych znajdowalo si¢ 420 os6b (532 $wiadczenia) -
zasitki okresowe na kwote: 237 848,44 zt. Jest to pomoc cykliczna przyznawana okresowo
w zalezno$ci od sytuacji oséb i rodzin jak i posiadanych srodkow. Na realizacje¢ tego zadania
gmina otrzymata dotacj¢ z budzetu panstwa,
PLAN 237 886,00 zt.(wykonanie: 99,98%).- w calosci dotacja

¢) przyznawanie i wyptacanie zasitkoéw celowych:

( dzial 85214)

przyznano 224 osobom (432 osoby w rodzinach) zasitki celowe na kwote: 69 994,08 zi
z przeznaczeniem na zabezpieczenie niezbednych potrzeb zglaszanych przez podopiecznych
(zywnos¢, leki, opat, odziez i obuwie itp.- forma pieni¢zna i rzeczowa)

w tym:
- zasifki celowe specjalne, z ktdrych skorzystato 25 rodzin.

- zasitki celowe z uwagi na zdarzenie losowe — nie realizowaliSmy tego zadania w roku
sprawozdawczym

PLAN 70 000,00 zZ ( wykorzystanie 80,64%)



e) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania w tym
specjalistycznych

(dziat 85228)

- w ramach zadania obj¢liSmy wsparciem 2 osoby, do ktoérych skierowaliSmy osoby
zatrudnione w ramach prac spotecznie uzytecznych celem $wiadczenia ustug w miejscu
zamieszkania rodzin/ os6b. Finansowanie prac spolecznie uzytecznych to 60% PUP Chelmno,
40 % GOPS Chelmno.

Jednakze z uwagi na specyfike $wiadczenia tych ustug i oczekiwania o0sdb objetych
wsparciem musieli§my zatrudni¢ osobg §wiadczaca ustugi opiekuncze polegajace na pomocy
w codziennym funkcjonowaniu w ramach umowy cywilno- prawnej. Koszt zadania wyniést:
2 097,00 zt

PLAN 7 000 zl (wykorzystanie: 29,95 %)

f) dozywianie dzieci:
( dziat 85295)
- w ramach realizacji tego zadania zwigzanego z Wieloletnim programem wspierania
finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata
2014 — 2020 wydatkowano kwote: 114 555,92 zt - 80% dotacja, 20% srodki wlasne Gminy
PLAN 117 570 (wykorzystanie: 97,43 %)
z czego wydatkowano ogotem:
e 69 881,16 z# — dozywianie (posilek) dla dzieci w 4 szkotach na terenie naszej gminy
oraz 3 placowkach oswiatowych poza gming. Dozywianie odbywato si¢ w wigkszosci
w formie jednego cieptego positku (5 szkot), jednego petlnego dania (1 placowka).
Dozywianiem objeto 141 dzieci, ktorym wydano 21 576 positkéw.
PLAN 70 570,00 z1 (wykonanie: 99,03 %)
e 33970,00 zl - przyznanie 507 zasilkéw celowych dla 75 rodzin, 246 o0séb
w rodzinach z przeznaczeniem na zakup zywnosci/positku, Sredni koszt jednego
zasitku wynidst 67,00z
PLAN 34 000,00 z1 (wykonanie: 99,91 %)
e 10705,00 zI — pomoc rzeczowa w formie paczek zywnosciowych dla statych
podopiecznych oraz dzieci. Paczki otrzymaly- 84 rodziny ( 309 oséb w rodzinach),
Z czego:
- 29 paczek zywnosciowych dla os6b dorostych o wartosci 93,50 zt jedna paczka,
- 125 paczek za stodyczami o wartosci 63,94 z1 jedna paczka.
PLAN 13 000 zt ( wykonanie: 82,34 %)
Realizacja planu niezalezna od Zamawiajgcego, gdyz wybrana zostala
najkorzystniejsza oferta- forma zamoéwienia: Regulamin wewngtrzny zamoéwien
publicznych do 30 000 euro.

g) kierowanie i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkancow gminy w Domu Pomocy
Spoteczne;j:
(dziat 85202)
- na ten cel wydatkowano kwote: 76 426,51 zi, ktora stanowi odplatno$¢ za pobyt
4 samotnych mieszkancow naszej gminy w Domach Pomocy Spotecznej, ktérym udzielono
48 swiadczen.
Osoby przebywaly w :

e Dom Pomocy Spotecznej ,,Dom Kombatanta” w Dobrzejewicach,

e Dom Pomocy Spotecznej w Grudziadzu,



e Dom Pomocy Spotecznej w Chelmnie.
Obecnie osoby przebywajace w domach pomocy to 3 osoby umieszczone na podstawie
postanowienia sadu z uwagi na chorobe psychiczng. Gmina ponosi odplatnos¢ za 2 osoby,
natomiast za 1 osob¢ odptatno$¢ ponosi rodzina.

PLAN 77 400,00 zl (wykorzystanie: 98,74%)

h) utrzymanie o$rodka:

Na koszty zwigzane z utrzymaniem i funkcjonowaniem osrodka (dzial 85219) w wysokosci
322 305,56 zt - (Dotacja z budzetu panstwa w wys. 105 330,00 zl) zlozyty si¢ nastepujace
kwoty:

-202 855,62 zt — wynagrodzenia osobowe pracownikow, .
PLAN 329 303,00 zt (wykorzystanie 97,87%)

-15 958,20zt — dodatkowe wynagrodzenie roczne,
PLAN 15 960,00 zt ( wykorzystanie: 99,98%)

- 35 426,86 zt — sktadki spoteczne od wynagrodzen
PLAN 35 450,00 zt (wykorzystanie 99,93 %)

- 3 430,80 zt — sktadki na Fundusz Pracy
PLAN 3 440,00 z} ( wykonanie 99,73%)

- 1.038,00 z1 — ekwiwalenty za odziez robocza
PLAN 1 200,00z1 (wykorzystanie 86,50%)

- 638,00zt - zakup ustug zdrowotnych — badania okresowe pracownikow
PLAN 638,00 zi( wykonanie /00,00%)

- 565562zt — odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
PLAN 6 875,00 zt ( wykonanie; 82,26%)

- 4 047,00 zt — umowa zlecenie — asystent rodziny
PLAN 4 047,00 (wykonanie /00,00%)

-16 503,57 zt — w ramach tego zadania poniesliSmy koszty cykliczne zwigzane z zakupem:
e materialow biurowych- 4 725,15 zt

$rodkow czystosci - 326,11zt
toneréw -2 642,01 z
drukow - 881,12zt

srodki spozywcze na obstuge Grup roboczych w ramach przeciwdzialania przemocy w
rodzinie - 267,81 zt
e sprzetu elektryczno- elektroniczny:

laptop dla kierownika — 347471 zt
odkurzacz - 279,00 zt
kosiarka - 1049,00 zt

e artykuly zwigzane z funkcjonowaniem osrodka (wyposazenie apteczki, przedluzacz,
ziemia do kwiatéw, paliwo do kosiarki itp.) — 273,98 zi



e programy komputerowe — 769,98 zt
e czasopisma — 974,95 zt
e licencje — 875,76 zt

PLAN 16 511,00 (wykorzystanie 99,95 %)

16 730,10 z} - stanowily wydatki na zakup ustug pozostatych zwigzanych z funkcjonowaniem
osrodka oplata za prowadzenie rachunku bankowego, uslugi $wiadczone przez poczte,
drukarnie¢, koszty zwigzane z badaniami lekarskimi dla pracownikow w ramach Kodeksu
pracy ( podania okresowe i podstawowe), archiwizacja dokumentacji o$rodka, ushugi
informatyczne zgodnie z umowami na $wiadczenie tych ustug, m.in.:

ustuga informatyczna — pakiet rozszerzony — 7 306,20 zt -

ustuga pocztowa - 4 463,81 zt ( nadane przesyiki i przekazy)

badania lekarskie pracownikéw — 638, 00 zt

archiwizacja dokumentacji — 2 500,00 zt.

BHP - 600,00 zt

Ustluga bankowa — 960 zi

Pozostate — 262,09 zt ( pieczecie, plakaty)

PLAN 16 862,00 7} ( wykonanie 99,21 %)

4 089,83 zt  —to nalezno$¢ za ustuge telekomunikacyjna dla celéw funkcjonowania os$rodka
PLAN 4 350,00 z( wykonanie 94,01%).

9 914,96 zt - podréze stuzbowe krajowe, kwota stanowi nalezno$¢ za rozliczone delegacje

stuzbowe dokonane przez pracownikow osrodka.
PLAN 11 000,00 zt ( wykonanie 90,13 %)

5297,00zt. - szkolenia pracownikow.

PLAN 5 300,00 zt (wykonanie 99,94%)

i) praca socjalna — dziatalno$§¢ zawodowa majaca na celu pomoc osobom i rodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez
pelnienie odpowiednich rél spolecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych temu
celowi.

Z tej niepieni¢znej formy pomocy skorzystato 179 rodzin ( 587 oséb w rodzinach).

Zadania wlasne Gminy

a) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych specjalnych,
( dziat 85214)

Na ten cel wydatkowano kwote 11 014,00 zi, skorzystalo z tej pomocy 25 rodzin,
z przeznaczeniem na zabezpieczenie potrzeb rodzinom, ktérych dochéd przekroczyt
kryterium ustawowe, jednak wystapita szczegélnie uzasadniona przyczyna, aby taka pomoc



przyzna¢ (w szczeg6lnosci z uwagi na dlugotrwalg i ciezka chorobe, konieczno$¢ pokrycia
kosztéw dojazdu do placéwek opieki zdrowotnej, zakup niezb¢dnych lekarstw ratujacych
zycie), gdyz rodzina wykorzystujac wlasne zasoby i mozliwosci nie jest jednak w stanie tej
potrzeby zabezpieczyc.

Zadania zlecone gminie
z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez gmine:

a) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw statych,
(dziat 85216)

Osrodek na realizacj¢ tego zadania przeznaczyt srodki na kwote: 149 805,85 zt

Tag formg pomocy tut. Osrodek objat 38 oséb ( 360 swiadczen) , niezdolne do pracy lub
z uwagi na wiek lub inwalidztwo/ niepelnosprawnos¢, ktérych dochéd wiasny, jak i dochdd
na osobe w rodzinie nie przekracza kryterium ustawowego na osobe samotng lub osobe
w rodzinie zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej,

PLAN 151 665,00 zt (wykonanie 98,77%).- dotacja

b) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o ubezpieczeniu
w Narodowym Funduszu Zdrowia

(dziat 85213)

Na realizacje tego zadania osrodek przeznaczyt kwotg: 10 480,42zt Kwota stanowila
nalezno$¢ za $wiadczenie niepieniezne, ktorego warto$¢ przekazywana jest do ZUS jako
nalezno$¢ w wys. 9% od kwoty przyznanego zasitku stalego dla oséb nie objetych
ubezpieczeniem zdrowotnym z innego tytulu. Sktadki nalezne w ilosci 252, ktérych wysokos¢
zalezy od wysokosci zasitku statego optacalismy za 26 oséb.

PLAN 10 601,00 z1. ( wykonanie 98,86 %)- dotacja

¢) wyptacanie wynagrodzenie dla opiekuna prawnego — wynagrodzenie bezosobowe

(dziat 85219) 731,00 zt Plan 731,00 zi( Wykorzystanie 100 %).

Na ten wydatek sktada si¢ wynagrodzenie dla opiekuna prawnego zgodnie z postanowieniem
sagdu w wys. 80 zt x 9 m-cy, co daje tgcznie kwote 720, 00 zt oraz koszt obslugi zadania
w wys. 1,5% tj. 11 zt (obstuga administracyjna).

d) organizowanie 1 finansowanie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi - koszty zwigzane z realizacja specjalistycznych ustug
opiekunczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi:

ustugi skierowaliSmy do 5 dzieci z zaburzeniami psychicznymi -zrealizowano 552
$wiadczenia na kwote 27 600,00 zt

PLAN 27 600 ( wykorzystanie 100 %) dotacja w calosci

IIT Dzialania w ramach przeciwdzialania przemocy w rodzinie i ochrony ofiar przemocy
w rodzinie

Koszty zwigzane z realizacja Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie finansowane sg ze $rodkéw wilasnych osrodka
(obstuga Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego, Grup Roboczych, szkolenia czlonkéw
zespotu ).



W 2015r. do Przewodniczacego Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Chelmnie
wplynglo 21 , Niebieskich Kart”, w ramach wszczetych 17 procedur ,,Niebieska Karta”
majaca na celu powstrzymanie przemocy i ochrone ofiar przemocy.

W 2015 roku odbyly si¢ 100 posiedzen grup roboczych (powotanych byto XVII Grup
Roboczych do pracy w poszczegolnych rodzinach). Laczna ilo$¢ osd6b w  rodzinach,
w ktorych byta prowadzona procedura to 36 osoby, w tym 20 dzieci.

Przewodniczacy Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy

w rodzinie zorganizowat spotkanie z SEDZIA ANNA
MARIA WESOLOWSKA

TEMAT SPOTKANIA:

,» Wspolczesne zagrozenia m. in.: cyberprzemoc, przemoc rowiesnicza, grooming, wczesne
rozpoczynanie zycia seksualnego”

W ramach dziatlan zwigzanych z realizacja Gminnego systemu przeciwdzialania przemocy
zorganizowano na terenie Gminy Chelmno spotkania z S¢dzia Anng Marig Wesolowska.
Spotkania odbyly si¢ na terenie naszej Gminy w dwoch szkotach tj. Zespole Szkot
w Starogrodzie w dniu 3 grudnia 2015 r. i w Szkole Podstawowej w Matych Lunawach
wdniu 4 grudnia 2015 .

Udzial w spotkaniach byl bezptatny.

Tematem spotkan byty: ”Zagrozenia wspotczesnej mtodziezy”

Spotkania skierowane byly do uczniow szkdét podstawowych i gimnazjum, jak rowniez
rodzicow i przedstawicieli instytucji pracujacych w obszarze przeciwdziatania przemocy.

W spotkaniu w Zespole Szkét w Starogrodzie udziat wzieli: dyrektor Z.S. w Starogrodzie
Ewa Kaczmarek wraz z pracownikami, kierownik GOPS w Chelmnie, czlonkowie Gminnej
komisji alkoholowej, cztonkowie Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego, kierownik Rewiru
Dzielnicowych KPP w Chelmnie, kierownik Zespotu Stuzby Kuratorskiej Sadu Rejonowego
w Chelmnie, rodzice, mieszkancy wsi.

W spotkaniu zorganizowanym w Szkole Podstawowej w Matych Lunawach udzial wzigli;
Wojt Gminy Chelmno Krzysztof Wypij, przewodniczacy Rady Gminy Chelmno, sottys wsi
Male Lunawy, dyrektor Szkoly Podstawowej Malgorzata Jakubowska- Siedlecka, dyrektor
Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w Chelmnie, dzielnicowy Gminy Chelmno,
dzielnicowi Miasta Chelmno, radni, kierownik, pracownicy socjalni, asystenci rodzony
GOPS w Chelmnie, grono pedagogiczne szkoty, rada rodzicow, rodzice dzieci
uczgszezajacych do S.P. w Matych Lunawach, rodzice z innych szkot oraz goscie.

Kolejne spotkania dla Szkoty Podstawowej w Kolnie i Gimnazjum Publicznego w Podwiesku
odbyty si¢ w miesigcu lutym 2016 r.

Na ten cel tut. Osrodek pozyskal srodki z GKP i RPA oraz PN w Chelmnie, koszt szkolenia
6 000,00 zt za spotkania w 2 szkolach (3 cykle spotkan z dzieémi i 1 z rodzicami
i spotecznosciag w jednej szkole. Tut. O$rodek ze S$rodkéw wiasnych zakupit plakaty
promujace spotkania.



Podejmowane dzialania sa zgodne z celami szczegélowymi Gminnego Programu
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w rodzinie na lata
2013- 2016 przyjetego Uchwalg Rady Gminy Chelmno Nr XIX/141/13 z dnia 14 marca
2013r.

V Dzialania zwigzane z Wspieraniem Rodziny

W 2015r. w ramach Programu resortowego ,,Asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej na 2015r.”(MP i PS) zatrudniliSmy 1 asystenta rodziny w ramach umowy o prace-
1 etat oraz 2 w ramach uméw cywilno- prawnych réwnowaznych z - 1,25 etatu.
Skierowalismy asystenta do 16 rodzin przezywajacych trudnosci opiekunczo — wychowawcze
( 14 rodzin biologicznych i 2 zastepczych), w ktéorych wychowuje sie 44 dzieci. Okres
wykonywania zadania II — XII 2015r.

Z uwagi na konieczno$¢ zmian kadrowych i zakresu czynnosci dla asystenta zatrudnionego
w ramach umowy o prace oraz mozliwosci otrzymania srodkéw na zatrudnienie w ramach
programu rzagdowego zatrudniono dodatkowych 2 asystentow w ramach umowy o zlecenie.
Koszty zwigzane z realizacjg zadania: 30 813,00 z1

PLAN ( Program rzadowy- 30 813,00 zt ) ((wykonanie 100%).

PoniesliSmy takze wydatek w ramach $rodkéw wlasnych na zatrudnienie asystentow w wys.
4 914,77 z1, gdyz $rodki otrzymane w ramach programu byly nizsze od wnioskowanych tj.
36 250,00 zt.

Wydatek w ramach s$rodkéw wiasnych byt zasadny, gdyz na terenie gminy Chelmno
zamieszkuje duzo rodzin wymagajgcych wsparcia asystenta, w celu przeciwdziatania
odbieraniu dzieci z rodzin biologicznych, jak i przywracaniu rodzicom biologicznym dzieci
bedacych w pieczy zastepcze;j.

Ponieslismy takze koszty zwigzane z umieszczeniem dzieci w pieczy zastepczej -
46 006,38 z1. -Optata zwigzana z pobytem 12 dzieci w pieczy zastepcze;j:
e w Domu Dziecka w Chelmnie (6):
- czworo rodzenstwa
- dwoje rodzenstwa
e w Domu Dziecka w Pniewitem ( 1)
e w Domu Dziecka w Brodnicy ( 4)
- czworo rodzenstwa
e w rodzinie zastgpczej spokrewnionej (1).
Koszty zwigzane z realizacjg tego zadania wzrastaja, gdyz zgodnie z ustawag o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej koszt

PLAN 47 460,00 zt (wykonanie 96,93%)- udzial srodkéow gminy to 10 % i 30 % kosztu
pobytu w placéwece.

Ponadto pozyskali$my $rodki z komisji alkoholowej na zatrudnienie psychologa, ktéry petnit
dyzury w siedzibie osrodka, jak rowniez osoby wymagajgce wsparcia odwiedzal w ich
miejscu zamieszkania. Ze wsparcia psychologa skorzystato 10 rodzin, w ktoérych znajdowaty
si¢ 43 osoby.



Podejmowane dzialania s3 zgodne z celami Gminnego Programu Wspierania Rodziny
na lata 2013 — 2015 przyjetego Uchwalag Rady Gminy Nr XIX/140/13 z dnia 14 marca
2013r.

VI Dzialania aktywizujace zawodowo

W 2015r. tut. Os$rodek realizuje zadanie majace na celu zaktywizowanie zawodowo
bezrobotnych klientéw tut. Os$rodka poprzez skierowanie 5 0s6b do prac spolecznie
uzytecznych wykonywanych na terenie naszej Gminy polegajacych na wykonywaniu prac
porzadkowych  na obiektach uzytecznosci publicznej (sprzatanie S$wietlicy wiejskiej,
chodnikow, $ciezki rowerowej, przystankow itp.) oraz $wiadczenie ustug opiekunczych. 2
osoby wykonywaty prace porzagdkowe w sotectwach: Starogréd , Wielkie Lunawy, — 2 osoby
$wiadczyly ustugi opiekuncze u osob, ktore z uwagi na stan zdrowia nie s3 w stanie
samodzielnie funkcjonowac.

Na realizacje tego zadania wydatkowano ogétem kwote: 5.437,08 zi,

PLAN 5.000,00 zt (wykonanie 98,86%)

(Udziat srodkéw to 40% Gmina Chetmno — 60% Powiatowy Urzad Pracy w Chelmnie).

VII Dodatki mieszkaniowe

(852:85215)

Tut. O$rodek zajmuje si¢ realizacjg dodatkow mieszkaniowych i dodatku energetycznego od
maja 2014r.

W 2015 r. wptyneto 5 wnioskow, wydano 2 decyzje przyznajace Swiadczenie.

Plan 700,00 wykonanie 668,06zt (tj. 95,43 %)

VIII Potwierdzenie prawa do §wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéow
publicznych

Dzialajac z upowaznienia Wojta Gminy Chelmno Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej potwierdzit prawo do $§wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych na okres 90 dni dla 4 os6b nie majacych mozliwosci objecia ubezpieczeniem
zdrowotnym z innego tytulu, 5 ztozonych wnioskow.

IX Dzialania o§rodka w ramach Strategii rozwigzywania probleméw spolecznych Gminy
Chelmno na lata 2008-2015

Dziatania GOPS wpisujg si¢ w misje gminy Chelmno w zakresie polityki spolecznej jaka
jest: Poprawa warunkow zycia mieszkancow i przeciwdziatanie ich wykluczeniu spotecznemu
oraz $ciSle zwigzane sg z celem glownym Strategii jakim jest: Zapobieganie wykluczeniu
spotecznemu rodzin dysfunkcyjnych.
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Perspektywy rozwoju i potrzeby w zakresie pomocy spolecznej na 2016r.

e GOPS w Chelmnie w Chelmnie z siedzibg w Dolnych Wymiarach od 9 lutego
2015r. zatrudnit asystenta rodziny zgodnie z wymogiem ustawowym. Do zadan
asystenta bedzie nalezala praca z maksymalnie 15 rodzinami borykajacymi si¢
z problemami opiekunczo — wychowawczymi oraz prace administracyjno-
biurowe zwigzane z funkcjonowaniem osrodka.

Powierzenie asystentowi zadan administracyjnych bardzo utrudnia prace
w ramach asystentury, jednak obecnie nie mamy innych zasobow
i mozliwosci.

Nadal jest potrzeba zatrudnienia pracownika, ktéry bedzie wykonywat
wszystkie zadania zwigzane z administracja osrodka, korespondencja
przychodzaca i wychodzaca, obsluga telefondéw, obsluga administracyjng
zespotu interdyscyplinarnego, archiwum, dodatkow mieszkaniowych .

W 2015 r. do tut. Osrodka wptyneta korespondencja w ilosci: 2 651 pozycji
w_ksigzce korespondencji przychodzacej. Wydanych zostalo 1 000 decyzji
administracyjnych w_réznych sprawach, zorganizowano 100 spotkan grup
roboczych ds. przeciwdzialania przemocy, wydano ok. 150 paczek
zywnos$ciowych dla klientéw itp.

e 7 uwagi na rozeznane potrzeby tut. O$rodek bedzie ponownie staral si¢
o zatrudnienie psychologa, ktérego skierujemy do rodzin objetych wsparciem
asystenta rodziny oraz borykajacych si¢ z problemem przemocy w rodzinie.
Srodki na ten cel bedziemy starali sic pozyska¢ z gminnej komisji do spraw
przeciwdziatania alkoholizmowi.

e Obserwujemy zwickszajaca si¢ liczbe rodzin borykajacych si¢ z problemami
opiekunczo- wychowawczymi, a co z tym zwigzane zachodzi potrzeba
utworzenia na terenie Gminy $wietlicy srodowiskowej, do ktérej beda mogty
by¢ kierowane dzieci z rodzin przezywajacych trudnosci, majacymi problemy
opiekunczo- wychowawcze, zagrozone ograniczeniem wladzy rodzicielskiej
lub przywréconych rodzicom biologicznym.

e Kierowana do tej pory pomoc w formie asystenta rodziny nie jest
wystarczajaca. Podejmowane dzialania majg zapobiec umieszczaniu dzieci
w pieczy zastepczej, a co z tym zwigzane ponoszenie odplatnosci za pobyt tych
dzieci poza rodzing.

Obecnie w Domach Dziecka przebywa 10 dzieci, za 6 ponosimy odptatnos¢
w wysokosci 10% kosztéw utrzymania, a za 4 - 30%. W rodzinie zastgpczej
umieszczonych jest 4 dzieci, ponosimy odptatnosci za 1dziecko.

Trzeba jednak si¢ liczy¢ z wigkszymi wydatkami ponoszonymi w zwigzku
z umieszczaniem dzieci w pieczy zast¢pczej na ten cel, gdyz w przysztym roku
za 3 dzieci bedziemy ponosili odptatnos¢ w wys. 50% kosztow pobytu.

- zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.
Dotychczasowa praca z rodzinami, skierowanie asystenta nie przyniosty jednak
pozadanych rezultatow, przyczyna brak wspélpracy rodziny, badz przemoc
w rodzinie.
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Duzym utrudnieniem dla sprawnego i efektywnego funkcjonowania osrodka
jest obecna siedziba znacznie oddalona od siedziby Urzedu Gminy w Chelmnie,
Wiele zadan i podejmowanych dziatan z nimi zwigzanych $cisle zwigzana jest
z Urzedem i siedzibg wladz Gminy, co z perspektywy czasu pozwolito na
wysuniecie takich wnioskow.

Czas przeznaczany na dojazd do Chelmna celem uczestnictwa np.
w posiedzeniu grup roboczych zwigzanych z przemoca, podpisywania
sprawozdan, ustalania wydatkow 1 realizacji zobowigzan finansowych
z ksiegowa, dostarczanie poczty wychodzacej w duzej mierze zajmuje czas
pracy, ktéry efektywnie mogltby by¢ wykorzystany na typowa realizacje zadan
osrodka.

Ponadto tak umiejscowiona siedziba GOPS jest niedostgpna dla mieszkancow
pétnocnej czesci Gminy, szczegoélnie tym starszych, niepelnosprawnych,
nieposiadajacych wlasnego auta.

Z uwagi na braki lokalowe od 1 kwietnia 2016 r. pracownik socjalny tut.
Osrodka nie bedzie pehit dyzuru w Urzedzie Gminy, co spowodowane jest
wejscie w zycie Programu 500 +” i konieczno$cig przystosowania w UG
kolejnego stanowiska pracy.

W poczatku roku podejmiemy prace nad opracowaniem strategii rozwigzywania
probleméw spotecznych dla Gminy Chelmno na lata 2016- 2023,
Dotychczasowa strategia obejmowata okres od 2008r. do 2015r.

Na podstawie art. 16b ust 1 i 2 ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004
roku (Dz.U z 2015 r., poz. 163 ze zm.) gmina i powiat opracowujg strategi¢
rozwigzywania probleméw spotecznych, ktora zawiera w szczegdlnosci :

Diagnoze sytuacji spolecznej, prognoz¢ zmian w zakresie objetym strategia
Okreslenie: celow strategicznych projektowanych zmian, kierunkéw niezbednych
dziatan, sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych, wskaZznikow realizacji
dziatan

Powotany zostal Zespo6t ds. opracowania Strategii w skladzie:

1. Polak Alicja - Koordynator Zespotu/ kierownik GOPS w Chetmnie

2. Plewka Monika - Czlonek Zespotu/ specjalista pracy socjalnej GOPS
w Chelmnie

3. Pilarski Marcin - Moderator Procesu/ kierownik Referatu Rozwoju,

Wspotpracy, Kultury, Sportu i Aktywizacji Zawadowej Urzedu Gminy
w Chelmnie.
Zaplanowano przedstawienie gotowego dokumentu Strategii Radzie Gminy Chetmno
w terminie do konca I kwartatu br.
Przygotowujemy sie takze do opracowania kolejnego 3 letniego Gminnego Programu
Wspierania Rodziny na lata 2016 —2018.
Tut. Osrodek czyni starania celem przystgpienia do Programu Operacyjnego Pomoc
Zywno$ciowa 2014 — 2020, ktorego celem jest walka z ubdstwem. Z uwagi na brak
odpowiednich zasobow w postaci magazynu, nasi klienci nie korzystali z tego
programu. Obecnie pojawita si¢ mozliwos¢ wydawania skierowan celem odbioru
zywnosci w Chelmnie w Srodowiskowym Domu Samopomocy przez Caritas Torun.
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i Sci: KIEROWN I K
Do wiadomosci: ) Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej
@ Rada Gminy Chelmno w ie

2. Skarbnik Gminy Chelmno mgr Alia Polak
3. Ala

Podstawa prawna:

Art. 110, ust. 9 Ustawy o pomocy spotecznej ( Dz.U. z2015r., poz. 163 ze zm)
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