GMINA CHELMNC

ul. Dworcowa 1
86-200 CHEEMNO

NIP: 875-10-64-832; Regon:871118490
woj. kujawsko-pomorskie

REGULAMIN

Otwartego naboru na wybdr partnera niezaliczanego do sektora finanséw publicznych do
projektu przygotowywanego w ramach konkursu zamknigtego nr POWER.02.18.00-1P.01.-
00-005/15 w ramach II Osi Priorytetowej ,,Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
gospodarki 1 edukacji dzialania 2.18 Wysokiej jakosci administracyjne Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja i Rozwoj 2014 -2020.
§1.
1. Regulamin okresla cele naboru, warunki uczestnictwa w naborze, zasady zglaszania,
kryteria, sposob oceny ofert oraz sposob informowania o naborze i jego warunkach.
2. Nabor jest ogloszony przez Gming Chelmno, Chetmno, ul. Dworcowa 1, 86 — 200
Chelmno.na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadzie realizacji programéw
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020 (Dz.U.
2014 poz. 1146 z p6z. zm).
3. Postepowanie przeprowadza w imieniu Gminy Chelmno Urzad Gminy Chetmno.
4. Ogloszenie o naborze wraz z regulaminem jest publikowane na stronie internetowej:
http://www.bip.chelmno.ug.gov.pl/.
§ 2.
1. Celem naboru jest wytonienia partnera do realizacji projektu partnerskiego w ramach
konkursu zamknietego nr POWER.02.18.00-IP.01.-00-005/15 w ramach II Osi Priorytetowej
.Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji dziatania 2.18
Wysokiej jakosci administracyjne Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja i Rozwdj 2014 -
2020.
2. Realizacja projektu partnerskiego oznacza wspoOlne przygotowanie wniosku
o dofinansowanie projektu oraz wspdlne zarzadzanie projektem, realizacje zadan w projekcie.
3. Projekt realizowany bedzie w latach 2016 — 2018.
4. Przedmiotowy projekt realizowany bedzie w oparciu o nastgpujace dokumenty
i wytyczne:
¢ Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego

Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu



Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy
ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spolecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz.U. UE L
347z20.12.2013 1.);

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spofecznego i uchylajace
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz.U. UE L 347/470 z 20.12.2013 r.);
Ustawe z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r. poz.
1146, z p6zn. zm.);

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020, przyjetego przez
Komisj¢ Europejskg dnia 17 grudnia 2014 r.

Zlozenie przez oferenta oferty partnerstwa w przedmiotowym naborze jest jednoczesnie jego

deklaracja, iz jako potencjalny partner przyjmuje do wiadomosci tresci powyzszych

dokument6éw i zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania na kazdym etapie realizacji partnerstwa.

5. Oczekiwania wobec potencjalnego partnera

a) Zakres tematyczny partnerstwa:

W ramach projektu przewidziane sa dzialania ukierunkowane na wdrazanie administracji

publicznej rozwigzan poprawiajacych efektywnos$¢ zarzadzania uslugami dziedzinowymi

w nastepujacych obszarach, istotnych dla prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej:

Podatki i oplaty lokalne przez

o elektronizacje¢ procesu obstugi podatkowej w urzedach jednostek samorzadu
terytorialnego, automatyzacje rozliczen oraz poprawe dostgpnosci do
informacji o sposobie zatatwienia przebiegu sprawy;

o doskonalenie kompetencji kadr JST w zakresie m.in. obstugi podatkowej,
stosowania narzedzi elektronicznych, obstugi klienta, zarzagdzenia satysfakcja,
orzecznictwa;

o wdrazanie rozwigzan zarzadczych w urzedach JST poprawiajgcych jakosé
obstugi przedsigbiorcéw w szczegodlnosci w zakresie zarzadzania satysfakcja
klienta, zarzadzania jakoscia, zarzadzania procesowego, dostepem do

informacji publicznej;



e zarzadzanie nieruchomos$ciami w szczegdlnosci w zakresie gospodarowania lokalami
uzytkowymi, poprzez: - )

o wdrozenie rozwigzan w JST poprawiajacych dostep do ushug
administracyjnych oraz informacji o lokalach uzytkowych i nieruchomosciach
gruntowych przeznaczonych pod inwestycje, poprawa obstugi klienta z
wykorzystaniem m.in. narz¢dzi zarzadzania satysfakcja;

o doskonalenie kompetencji kadr samorzagdowych m.in. w zakresie zarzadzania
samorzgdowym zasobem nieruchomosci, zasobem nieruchomosci Skarbu
Panstwa, obstugi klienta, zarzadzania satysfakcja, orzecznictwa,

o wsparcie administracji samorzadowe] w zakresie opracowania planow
wykorzystania zasobu nieruchomos$ci, zagospodarowania pustostandw,
skutecznej realizacji umoéw najmu 1 dzierzawy, elektronizacji procesu
$wiadczenia ustugi ewidencji nieruchomosci oraz usprawnienia procesu
wspOtpracy i kontroli zarzadcow nieruchomosci.

Partner bedzie zaangazowany w realizacje calego projektu, co oznacza, ze bgdzie uczestniczyt
rowniez w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie i zarzgdzaniu projektem jak réwniez
bedzie brat czynny udzial w realizacji czesci zadan w projekcie.

3. Projekt jest skierowany dla jednostek samorzadu terytorialnego (Gmin, Powiatu). Projekt
bedzie realizowany przez Gming Chelmno — Lidera Projektu, oraz min. 4 Partnerow z
Jednostek Samorzadu Terytorialnego z terenu Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego oraz
jednego Partnera spoza sektorow finanséw publicznych..

4. W drodze niniejszego naboru przewiduje si¢ wylonienie partnera dla nastepujgcych
dzialan: reprezentowanie Partnerstwa przed Instytucja Posredniczaca, koordynowanie (w tym
monitorowanie i nadzorowanie) prawidlowosci dzialan wszystkich Partneréw i Lidera przy
realizacji zadan, wsparcie wszystkich Partneréw i Lidera w realizacji powierzonych zadan,
zapewnienie prawidlowosci operacji finansowych, w szczegdlnosci poprzez wdroZenie
systemu zarzadzania i kontroli finansowe] Projektu, pozyskiwanie, gromadzenie i
archiwizacj¢ dokumentacji zwigzanej z realizacjg zadan Partnerstwa, przedkladanie wnioskow
o platno$¢ do Instytucji Posredniczacej II stopnia celem rozliczania wydatkéw w Projekcie,
gromadzenie informacji o uczestnikach Projektu i ich przekazywanie do Instytucji
Posredniczacej II stopnia, informowanie IP o problemach w realizacji Projektu, prowadzenie
rejestru udzielanej w ramach Partnerstwa pomocy publicznej na potrzeby monitorowania i

kontroli zgodnosci z zasadami pomocy publicznej, koordynowanie dziatan partnerstwa na



rzecz upowszechniania informacji o nim i jego celow, reprezentowanie Partnerstwa wobec
0s6b trzecich w dziataniach zwiazanych z realizacja Projektu.
§ 3.
1. Do naboru moga przystapi¢ podmioty z poza sektora finanséw publicznych.
2. Podmiot moze zlozy¢ wylacznie jedng ofertg.
§4.
1. W ramach naboru obowigzujg naste¢pujace kryteria formalne:
1.1.0ferta zostata ztozona we wskazanym terminie.
1.2 Profil dziatalnosci potencjalnego partnera jest zgodny z celami partnerstwa.
1.3 Sytuacja ekonomiczna i finansowa potencjalnego partnera pozwala na prawidtowe
wykonanie zadan w projekcie.
1.4 Wraz z ofertg zlozono wszystkie wymagane dokumenty.
1.5 Oferta jest podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu.
2. W ramach naboru obowiazuja nastepujgce kryteria merytoryczne:
2.1 Potencjat techniczny i kadrowy pozwalajacy na realizacje Projektu - max 5 pkt.
2.2 Wkiad wiasny potencjalnego Partnera w realizacje projektu - dokladny opis i
oSwiadczenie gotowosci do wniesienia wkiadu wilasnego finansowego lub niefinansowego
(wyliczenia wkladu w oparciu o rynkowe stawki danej ustugi zgodnie z Zasadami
Kwalifikowalnosci Wydatkow w ramach POWER — max 5 pkt.
Wkiadem Partnera bedzie wklad merytoryczny, organizacyjny, techniczny lub finansowy.
2.3 Doswiadczenie w realizacji projektu o podobnym charakterze, dos$wiadczenie
w realizacji projektéw szkoleniowych i doradczych wspotfinansowanych ze srodkéw UE.
—max 5 pkt.
- zrealizowanych 5 projektéw — 5 punktow
- zrealizowane 4 projekty — 4 punkty
- zrealizowane 3 projekty — 3 punkty
- zrealizowane 2 projekty — 2 punkty
- zrealizowany 1 projekt — 1 punkt
- brak do$wiadczenia — 0 punktow.
2.4) Koncepcja udziatu partnera w projekcie (opis zakresu merytorycznego, rezultatdéw) —max
5 pkt.
2.5) Posiadanie Certyfikatow w zakresie zarzadzania jakoscig i ustug szkoleniowych — max 3
pkt.



3. Szczegotowy zakres dziatan realizowanych przez Partnera zostanie ostatecznie ustalony na

etapie opracowywania wniosku o dofinansowanie.
4. Partnerem zostanie wybrany podmiot spelniajagcy wszystkie wymagania formalne oraz
uzyska najwieksza liczbe punktéw w ocenie kryteridw merytorycznych.

§5.
1. Oferty nalezy skladaé¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Zgloszenie Partnera do
projektu w ramach konkursu zamknig¢tego nr POWER.02.18.00-IP.01.-00-005/15 osobiscie,
poczta lub kurierem na adres Gmina Chetmno, ul. Dworcowa 1, 86 — 200 Chetmno, pokdj nr
319. od dnia 26 stycznia 2016 r. do dnia 17 lutego 2016 r. do godziny 11.00.
2. Decyduje data wplywu oferty. Oferty zlozone po uplywie powyzszego terminu nie beda
rozpatrywane.
3. Zlozone oferty nie podlegajg korektom.
4. Otwarcie ofert nastgpi 17 lutego 2016 roku o godzinie 11.15, w UG Chelmno, pokdj nr
319.
5. Oferta musi zawiera¢ nastepujace dokumenty:
5.1. Karta zgloszenia podpisana przez osobg¢ uprawniong do reprezentowania podmiotu —
wedlug wzoru okreslonego w zalgczniku nr 1 do regulaminu,
5.2. Oferta zlozona na Formularzu Oferty podpisana przez osobg uprawniong do
reprezentowania podmiotu — wedhug wzoru stanowiacego zatgcznik nr 2,
5.3. Dokument potwierdzajacy status prawny oferenta i umocowanie o0s6b go
reprezentujagcych  (kopia wyciggu z KRS lub innej wlasciwej ewidencji,
z uwzglednieniem stanu faktycznego na moment zlozenia oferty),
5.4 Oswiadczenie o braku powigzan w rozumieniu zalgcznika 1 do rozporzadzenia Komisji
(UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z
rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. EU L 187 Z
26.06.2014, str. 1),
5.5. Pisemne oswiadczenie o niezaleganiu z ptatnosciami na rzecz podmiotow publiczno —
prywatnych, ani wobec innych podmiotoéw - wedtug wzoru stanowigcego zalacznik nr 3.
5.6. Oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z prawa do otrzymania dotacji, o ktérym
mowa w art.145 ust. 6 ustawy z 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. nr 249,
poz. 2104) w zwigzku z art. 113 ust 2 ustawy z 27 sierpnia 2009 r., przepisy wprowadzajace
ustawe o finansach publicznych (Dz. U. nr 157, poz.1241) - wedlug wzoru stanowigcego

zalgcznik nr 3.



5.7. Oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania ze
srodkéw Unii Europejskiej na podstawie: Art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (tekst jednolity: Dz.U. 2013 r. 885 ze zm.) Art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z
dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. 2012 r.
poz. 769), Art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci
podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (tekst jednolity: (Dz. U. 2014 r.
poz. 1417 ze zm.) - wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 3.
5.8. Pelnomocnictwo do skladania oswiadczen woli ( w przypadku gdy czynnosci w tym np.
podpisywanie umow oswiadczen, beda sktadaly osoby inne niz uprawnione do reprezentacji
zgodnie ze statusem i odpisem Krajowego Rejestru Sagdowego).
5.9. Oswiadczenie o gotowosci wniesienia wkiadu wlasnego finansowego lub niefinansowego
w wysokosci okreslonej w Formularzu Oferty
5.10. Dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganego potencjatu kadrowego — CV oséb
5.11. Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z Regulaminem Konkursu i o braku uwag do niniejszego
Regulaminu - wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 3.
5.12. Oswiadczenie o przystgpieniu do wspolnej pracy przy Konstruowaniu wniosku
0 dofinansowanie projektu w dniach 20 — 22 stycznia 2016r. w wymiarze niezbednym do
przygotowania wniosku aplikacyjnego - wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 3.
5.13. Dokumenty potwierdzajace posiadane certyfikaty jakosci,
5.14 Inne, niz ww. dokumenty mogace mie¢ znaczenie przy ocenie oferty ( np.
rekomendacje).

§ 6.
1. Postgpowanie przeprowadza Komisja Konkursowa powolana zarzadzeniem Wojta Gminy
Chelmno.
2. W sktad komisji wchodzg:
- Przewodniczacy Komisji,
- Sekretarz Komisji
- Cztonek Komisji.
3. Komisja rozpoczyna dziatalnos¢ z dniem powolania. Jej pracami kieruje Przewodniczacy
Komisji.
4. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w zakresie wyboru oferty zwyklg wiekszoscia glosow.
5. Z przebiegu naboru Komisja sporzadza protokot.
6. Gmina Chetmno zastrzega sobie prawo odrzucenia ofert niespelniajacych kryteriow oceny.
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7. Od decyzji Komisji Konkursowej nie przystuguje odwotanie.
8. Kazdy oferent moze by¢ na swoja prosbe poinformowany o wynikach oceny jego oferty lub

przyczynach odrzucenia jego oferty.

§7.

1. Gmina Chetmno zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru w kazdej chwili bez

podania przyczyn.

§ 8.
1. Nazwa podmiotu, ktére zostanie wyloniony w wyniku rozstrzygniecia naboru, bgdzie

opublikowane na stronie internetowej: http://www.bip.chelmno.ug.gov.pl/.
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