GMINA CHELMNC OGLOSZENIE

ul. Dworcowa 1
86-200 CHELMNO O NABORZE PARTNERA SPOZA
NIP:875-10-64-832; Regon:=87111849(

wol- kujawsko-pemarsiie - GEK TORA FINANSOW PUBLICZNYCH

do projektu przygotowywanego w ramach konkursu zamknigtego nr POWER.02.18.00-
[P.01.-00-005/15 w ramach II Osi Priorytetowej ,.Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji dzialania 2.18 Wysokiej jakosci administracyjne Programu

Operacyjnego Wiedza Edukacja i Rozwdj 2014 -2020.

Gmina Chetmno, Chelmno, ul. Dworcowa 1, 86 — 200 Chetmno informuje, ze dnia 26
stycznia 2016 r. na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadzie realizacji
programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 —
2020 (Dz.U. 2014 poz. 1146 z p6z. zm) oglasza otwarty nabér na partnera bedacego
podmiotem spoza sektora finanséw publicznych do wspolnego przygotowania wniosku
i realizacji projektu w ramach konkursu ogloszonego przez Ministerstwo Spraw
Wewnetrznych i Administracji z siedzibg ul. Stefana Batorego 5, 02-591 w Warszawie
w ramach konkursu nr: POWER.02.18.00-IP.01.-00-005/15 w ramach II Osi Priorytetowej
.»Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji dzialania 2.18
Wysokiej jakosci administracyjne Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja i Rozwoéj 2014 -
2020.

Celem partnerstwa jest wspolne przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu oraz
wspolne zarzadzanie projektem, realizacja zadan ujetych w projekcie.

W ramach projektu przewidziane sg dziatania ukierunkowane na wdrazanie administracji
publicznej rozwigzan poprawiajacych efektywno$¢ zarzadzania ustlugami dziedzinowymi
w nastgpujgcych obszarach, istotnych dla prowadzenia dziatalnosci gospodarczej:

e Podatki i optaty lokalne przez

o elektronizacj¢ procesu obshugi podatkowej w urzedach jednostek samorzadu
terytorialnego, automatyzacj¢ rozliczen oraz poprawe dostgpnosci do
informacji o sposobie zalatwienia przebiegu sprawy;

o doskonalenie kompetencji kadr JST w zakresie m.in. obstugi podatkowe;j,
stosowania narzedzi elektronicznych, obstugi klienta, zarzadzenia satysfakcja,
orzecznictwa;

o wdrazanie rozwiazan zarzadczych w urzedach JST poprawiajgcych jako$é

obstugi przedsigbiorcow w szczegolnosci w zakresie zarzadzania satysfakcja



klienta, zarzadzania jakoscia, zarzadzania procesowego, dostgpem do

informacji publicznej;

e zarzadzanie nieruchomosciami w szczegdlnosci w zakresie gospodarowania lokalami
uzytkowymi, poprzez:

o wdrozenie rozwigzah w JST poprawiajacych dostgp do ushug
administracyjnych oraz informacji o lokalach uzytkowych i nieruchomosciach
gruntowych przeznaczonych pod inwestycje, poprawa obstugi klienta
z wykorzystaniem m.in. narzedzi zarzadzania satysfakcja;

o doskonalenie kompetencji kadr samorzadowych m.in. w zakresie zarzadzania
samorzadowym zasobem nieruchomosci, zasobem nieruchomosci Skarbu
Panstwa, obstugi klienta, zarzadzania satysfakcja, orzecznictwa;

o wsparcie administracji samorzadowej w zakresie opracowania planow
wykorzystania zasobu nieruchomosci, zagospodarowania pustostanow,
skutecznej realizacji umoéw najmu i dzierzawy, elektronizacji procesu
$wiadczenia ushugi ewidencji nieruchomosci oraz usprawnienia procesu
wspotpracy i kontroli zarzadeéw nieruchomosci.

Partner bedzie zaangazowany w realizacje calego projektu, co oznacza, ze bgdzie uczestniczyt
rowniez w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie i zarzadzaniu projektem jak rowniez
bedzie brat czynny udzial w realizacji czgsci zadan w projekcie.

Projekt jest skierowany dla jednostek samorzadu terytorialnego (Gmin, Powiatu). Projekt
bedzie realizowany przez Gmin¢ Chelmno — Lidera Projektu, oraz min. 4 Partneréw
z Jednostek Samorzadu Terytorialnego z terenu Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego oraz
jednego Partnera spoza sektorow finanséw publicznych..

Kryteria wyboru Partnera:

1. Kryteria formalne:

1.1.Oferta zostata ztozona we wskazanym terminie.

1.2 Profil dziatalnos$ci potencjalnego partnera jest zgodny z celami partnerstwa.

1.3 Sytuacja ekonomiczna i finansowa potencjalnego partnera pozwala na prawidiowe
wykonanie zadan w projekcie.

1.4 Wraz z oferta ztozono wszystkie wymagane dokumenty.

1.5 Oferta jest podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu.

2. Kryteria merytoryczne:
2.1 Potencjatl techniczny i kadrowy pozwalajacy na realizacj¢ Projektu - max 5 pkt.



2.2 Wklad wlasny potencjalnego Partnera w realizacj¢ projektu - dokladny opis
i oswiadczenie gotowosci do wniesienia wkladu wilasnego finansowego lub niefinansowego
(wyliczenia wkladu w oparciu o rynkowe stawki danej ushugi zgodnie z Zasadami
Kwalifikowalnosci Wydatkéw w ramach POWER — max 5 pkt.

Wkladem Partnera bedzie wklad merytoryczny, organizacyjny, techniczny lub finansowy.

2.3 Doswiadczenie w realizacji projektu o podobnym charakterze, dos$wiadczenie
w realizacji projektow szkoleniowych i doradczych wspdtfinansowanych ze srodkéw UE.
—max 5 pkt.

- zrealizowanych 5 projektow — 5 punktow

- zrealizowane 4 projekty — 4 punkty

- zrealizowane 3 projekty — 3 punkty

- zrealizowane 2 projekty — 2 punkty

- zrealizowany 1 projekt — 1 punkt

- brak do$wiadczenia — 0 punktow.

2.4) Koncepcja udziatu partnera w projekcie (opis zakresu merytorycznego, rezultatow) —max
5 pkt.

2.5) Posiadanie Certyfikatow w zakresie zarzgdzania jakoscig i ustug szkoleniowych — max 3
pkt.

3. Szczegolowy zakres dziatan realizowanych przez Partnera zostanie ostatecznie ustalony na
etapie opracowywania wniosku o dofinansowanie.

4. Partnerem zostanie wybrany podmiot spelniajacy wszystkie wymagania formalne oraz
uzyska najwieksza liczbe punktéw w ocenie kryteriéw merytorycznych.

Oferty nalezy skladaé w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Zgloszenie Partnera do projektu
w ramach konkursu zamknigtego nr POWER.02.18.00-IP.01.-00-005/15” osobiscie, poczta
lub kurierem na adres Gmina Chetmno, ul. Dworcowa 1, 86 — 200 Chelmno, pokdj nr 319. od
dnia 26 stycznia 2016 r. do dnia 17 lutego 2016 r. do godziny 11.00.

Decyduje data wplywu oferty. Oferty zlozone po uplywie powyzszego terminu nie beda
rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastapi 17 lutego 2016 roku o godzinie 11.15, w UG Chelmno, pokéj nr 319.
Wyniki naboru zostang opublikowane na stronie internetowe;j

http://www.bip.chelmno.ug.gov.pl/

Wymagane dokumenty

1. Karta zgloszenia podpisana przez osobg¢ uprawniong do reprezentowania podmiotu —

wedlug wzoru okreslonego w zalaczniku nr 1 do regulaminu,



2. Oferta zlozona na Formularzu Oferty podpisana przez osobe uprawniong do
reprezentowania podmiotu — wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 2,

3. Dokument potwierdzajgcy status prawny oferenta i umocowanie 0s6b go reprezentujacych
(kopia wyciagu z KRS lub innej wlasciwej ewidencji,
z uwzglednieniem stanu faktycznego na moment zlozenia oferty),

4 O$wiadczenie o braku powigzai W rozumieniu zatacznika 1 do rozporzadzenia Komisji
(UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne
z rynkiem wewngtrznym W sastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. EU L 187
7 26.06.2014, str. 1),

5. Pisemne o$wiadczenie o niezaleganiu z ptatnosciami na rzecz podmiotéw publiczno —
prywatnych, ani wobec innych podmiotow - wedtug wzoru stanowiacego zatacznik nr 3.

6. Oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z prawa do otrzymania dotacji, o ktérym
mowa w art.145 ust. 6 ustawy z 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. nr 249,
poz. 2104) w zwigzku z art. 113 ust 2 ustawy z 27 sierpnia 2009 r., przepisy wprowadzajace
ustawe o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. nr 157, poz.1241) - wedlug wzoru
stanowiacego zatacznik nr 3.

7. O$wiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania ze
srodkéw Unii Europejskiej na podstawie: Art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 . o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz.U. 2013 r. 885 ze zm.) Art. 12 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 15 czerwca 2012 . 0 skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajgcym wbrew  przepisom  na terytorium Rzeczypospolitej ~ Polskiej
(Dz.U. 2012 1. poz. 769), Art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika
2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary
(tekst jednolity: (Dz. U. 2014 r. poz. 1417 ze zm.) - wedlug wzoru stanowigcego zalacznik
nr 3.

8. Pelnomocnictwo do skiadania oéwiadczen woli ( w przypadku gdy czynnosci w tym np.
podpisywanie umow oswiadczen, beda sktadaly osoby inne niz uprawnione do reprezentacji
zgodnie ze statusem i odpisem Krajowego Rejestru Sadowego).

9. Oéwiadczenie o gotowosci whniesienia wkladu wiasnego finansowego lub niefinansowego
w wysokosci okreslonej w Formularzu Oferty

10. Dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganego potencjatu kadrowego — CV os6b

11. Oéwiadczenie o zapoznaniu si¢ Z Regulaminem Konkursu i 0 braku uwag do niniejszego

Regulaminu - wediug wzoru stanowiacego zalacznik nr 3.



12. Oswiadczenie o przystgpieniu do wspolnej pracy przy konstruowaniu wniosku
o dofinansowanie projektu w dniach 17 — 29 luty 2016r. w wymiarze niezbednym do
przygotowania wniosku aplikacyjnego - wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 3.

13. Dokumenty potwierdzajace posiadane certyfikaty jakosci,

14 Inne, niz ww. dokumenty mogace mie¢ znaczenie przy ocenie oferty ( np. rekomendacje).
Dodatkowych informacji na temat naboru udziela Pan Marcin Pilarski, Tel. 56 686 15 40.
ZALACZNIKI:

1. ZALACZNIK NR 1 — Karta zgtoszenia.

2. ZALACZNIK NR 2 - Formularz Oferty.

3. ZALACZNIK NR 3 — Oswiadczenia.

4. ZALACZNIK NR 3 — Regulamin Konkursu.
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