REGULAMIN

Otwartego naboru na wybor partnera niezaliczanego do sektora finanséw publicznych do
projektu przygotowywanego w ramach konkursu zamknietego nr RPKP.09.02.01-1Z.00-04-
048/16 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko -
Pomorskiego na lata 2014 — 2020, OS priorytetowa 9 Solidarne Spoleczenstwo, Dziatania 9.2
Wiaczenie spoleczne, dla Poddziatania 9.2.1 Aktywne wlaczenie spoleczne.

§ L.
1. Regulamin okresla cele naboru, warunki uczestnictwa w naborze, zasady zglaszania,
kryteria, sposéb oceny ofert oraz sposéb informowania o naborze i jego warunkach.
2. Nabor jest ogloszony przez Gming Chelmno, Chetmno, ul. Dworcowa 1, 86 — 200
Chelmno.na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadzie realizacji programoéw
w zakresie polityki spojnosei finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020 (Dz.U.
2014 poz. 1146 z p6z. zm).
3. Postgpowanie przeprowadza w imieniu Gminy Chelmno Urzad Gminy Chelmno.
4. Ogloszenie o naborze wraz z regulaminem jest publikowane na stronie internetowe;:
http://www.bip.chelmno.ug.gov.pl/.

§2.
1. Celem naboru jest wylonienia partnera do realizacji projektu partnerskiego w ramach
konkursu zamknigtego nr RPKP.09.02.01-1Z2.00-04-048/16 w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskiego na lata 2014 — 2020, O$ priorytetowa
9 Solidarne Spoteczenstwo, Dzialania 9.2 Wlaczenie spoteczne, dla Poddziatania 9.2.1
Aktywne wlaczenie spoteczne.
2. Realizacja projektu partnerskiego oznacza wspllne przygotowanie wniosku
o dofinansowanie projektu oraz wspélne zarzadzanie projektem, realizacje zadan w projekcie
przy czym partner moze uczestniczy¢ tylko w czg¢sci zadan w projekcie.
3. Projekt polega¢ bedzie na aktywizacji spoteczno — zawodowej o0sdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym w Gminie Chetmno. W ramach projektu planowane jest objecie
wsparciem 30 osob wraz z otoczeniem o0sOb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem

spotecznym w liczbie 60 osob.
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Dziatania beda realizowane w oparciu o Program Aktywnosci Lokalnej. Uczestnicy objeci
zostang wsparciem instrumentami aktywnej integracji: aktywizacji zawodowej, edukacyjne;j,
spolecznej i zdrowotnej.
4. W drodze niniejszego naboru przewiduje si¢ wylonienie partnera dla wspdlnej realizacji
dziatan z nastgpujacych obszaréw:
- aktywizacji zawodowe],
- aktywizacji spolecznej,
- aktywizacji edukacyjnej,
- aktywizacji zdrowotne;.

§3.
1. Do naboru mogg przystapi¢ podmioty z poza sektora finanséw publicznych wymienionych
w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie i/lub jest
podmiotem ekonomi spolecznej.
2. Podmiot moze ztozy¢ wylacznie jedng oferte.
3. Oferte w obszarze aktywizacji spoteczno — zawodowej moze zlozy¢ wylacznie podmiot
wyspecjalizowany w zakresie aktywizacji spoleczno — zawodowe;j.

§ 4.
1. W ramach naboru obowiazuja nastgpujace kryteria formalne:
1.1.0ferta zostata ztozona we wskazanym terminie.
1.2 Profil dziatalnosci potencjalnego partnera jest zgodny z celami partnerstwa.
1.3 Sytuacja ekonomiczna i finansowa potencjalnego partnera pozwala na prawidlowe
wykonanie zadan w projekcie.
1.4 Wraz z oferta ztozono wszystkie wymagane dokumenty.
1.5 Oferta jest podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu.
2. W ramach naboru obowigzujg nastepujace kryteria merytoryczne:
2.1 Potencjat techniczny i kadrowy pozwalajgcy na realizacje Projektu - max 5 pkt.
2.2 Wklad wiasny potencjalnego Partnera w realizacj¢ projektu - dokladny opis i
oswiadczenie gotowosci do wniesienia wkladu wlasnego finansowego lub niefinansowego
(wyliczenia wktadu w oparciu o rynkowe stawki danej ushigi zgodnie z Zasadami
Kwalifikowalnosci Wydatkow w ramach RPOWK-P na lata 2014 - 2020) — max 5 pkt.
2.3 Doswiadczenie w realizacji projektow/zadan o podobnym charakterze w szczegolnosci w
obszarze aktywizacji spoteczno — zawodowej i realizacji projektoéw partnerskich — max 5 pkt.
4) Koncepcja udziatu partnera w projekcie (opis zakresu merytorycznego, rezultatdéw) —-max 5

pkt.
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3. Szczegolowy zakres dzialan realizowanych przez Partnera zostanie ostatecznie ustalony na
etapie opracowywania wniosku o dofinansowanie.
4. Partnerem zostanie wybrany podmiot spelniajacy wszystkie wymagania formalne oraz
uzyska najwigkszg liczbe punktow w ocenie kryteriow merytorycznych.

§5.
1. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,.Zgloszenie Partnera do
projektu w ramach konkursu zamknietego nr RPKP.09.02.01-1Z.00-04-048/16™ osobiscie,
pocztg lub kurierem na adres Gmina Chetmno, ul. Dworcowa 1, 86 — 200 Chelmno, pokdj nr
319 od dnia 22 wrzesnia 2016 r. do dnia 14 pazdziernika 2016 r do godziny 10.00.
2. Decyduje data wptywu oferty. Oferty ztozone po uplywie powyzszego terminu nie beda
rozpatrywane.
3. Ztozone oferty nie podlegajg korektom.
4. Otwarcie ofert nastapi 14 pazdziernika 2016 roku o godzinie 10.30, w UG Chelmno, pokdj
nr319,
5. Oferta musi zawieraé nastgpujace dokumenty:
5.1. Karta zgloszenia podpisana przez osobe uprawniona do reprezentowania podmiotu —
wedhug wzoru okreslonego w zalgczniku nr 1 do regulaminu,
5.2. Oferta zlozona na Formularzu Oferty podpisana przez osob¢ uprawniong do
reprezentowania podmiotu — wedtug wzoru stanowiacego zatacznik nr 2,
5.3. Aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub inne dokumenty potwierdzajace status prawny
Oferenta i umocowanie 0sob go reprezentujgcych,
5.4. Aktualny statut podmiotu,
5.5. Sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni zamkniety rok zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223
z pozn. zm.) lub uproszczone sprawozdanie finansowe — uproszczony bilans oraz rachunek
zyskow 1 strat
5.6. Pisemne oswiadczenie o niezaleganiu z ptatnosciami na rzecz podmiotéw publiczno —
prywatnych, ani wobec innych podmiotéw - wedtug wzoru stanowiagcego zalacznik nr 3.
5.7. Oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z prawa do otrzymania dotacji, o ktérym
mowa w art.145 ust. 6 ustawy z 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. nr 249,
poz. 2104) w zwigzku z art. 113 ust 2 ustawy z 27 sierpnia 2009 r., przepisy wprowadzajgce
ustawg o finansach publicznych (Dz. U. nr 157, poz.1241) - wedlug wzoru stanowiagcego

zatacznik nr 3.
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5.8. O$wiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania ze
$rodkéw Unii Europejskiej na podstawie: Art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (tekst jednolity: Dz.U. 2013 r. 885 ze zm.) Art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z
dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. 2012 r.
poz. 769), Art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci
podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (tekst jednolity: (Dz. U. 2014 r.
poz. 1417 ze zm.) - wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 3.
5.9. Pelnomocnictwo do skladania o$wiadczen woli ( w przypadku gdy czynnosci w tym np.
podpisywanie uméw o$wiadczen, beda skladaty osoby inne niz uprawnione do reprezentacji
zgodnie ze statusem i odpisem Krajowego Rejestru Sadowego).
5.10. Os$wiadczenie o gotowosci wniesienia wkladu wlasnego finansowego lub
niefinansowego w wysokosci okreslonej w Formularzu Oferty
5.11. Dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganego potencjatu kadrowego — CV 0s6b
5.12. Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z Regulaminem Konkursu i o braku uwag do niniejszego
Regulaminu - wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 3.
5.13. Oswiadczenie o przystgpieniu do wspdlnej pracy przy konstruowaniu wniosku
o dofinansowanie projektu w dniach 14 — 27 pazdziernika 2016r. w wymiarze niezbednym do
przygotowania wniosku aplikacyjnego - wedtug wzoru stanowiacego zatacznik nr 3.
5.14. Inne, niz ww. dokumenty mogace mie¢ znaczenie przy ocenie oferty ( np.
rekomendacje).

§ 6.
1. Postepowanie przeprowadza Komisja Konkursowa powotana zarzadzeniem Wojta Gminy
Chetmno.
2. W sktad komisji wchodza:
- Przewodniczacy Komisji,
- Sekretarz Komisji
- Czlonek Komisji.
3. Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania. Jej pracami kieruje Przewodniczacy
Komisji.
4. Komisja podejmuje rozstrzygnigeia w zakresie wyboru oferty zwykla wigkszoscia glosow.
5. Z przebiegu naboru Komisja sporzadza protokol.
6. Gmina Chelmno zastrzega sobie prawo odrzucenia ofert niespelniajacych kryteriow oceny.
7. Od decyzji Komisji Konkursowej nie przystuguje odwotanie.
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8. Kazdy oferent moze by¢ na swoja prosbe poinformowany o wynikach oceny jego oferty lub

przyczynach odrzucenia jego oferty.

§7.

1. Gmina Chelmno zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru w kazdej chwili bez
podania przyczyn.

§8.
1. Nazwy podmiotu, ktére zostang wylonione w wyniku rozstrzygniecia naboru, beda

opublikowane na stronie internetowej: http://www.bip.chelmno.ug. gov.pl/.



