Chetmno, dnia 21 maj 2009r.

RADA GMINY CHELMNO

Uzasadnienie do projektu uchwaty

W sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest
rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, udzielania i rozmiaru obnizek nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko
kierownicze w szkotach oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkét niewymienionych w art. 42 ust. 3
Karty Nauczyciela

Zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. 0 zmianie ustawy - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2009 r. Nr 1, poz. 1) agan prowadzacy
szkote okresla:

1) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan
zajec jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego;

2)  zasady udzielania i rozmiar obnizek nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach,
oraz przyznaje zwolnienia od obowigzku realizacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych;

3)  tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli szkét niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela.

Niniejsza zmiana ustawy zmusza do aktualizacji przed dniem 01.09.2009r. wczesniej podjetych uchwat w/s szczegdtowych zasad
udzielania i rozmiaru znizek nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach oraz zasad zwalniania od
obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych.



UCHWALA nr XI1/160/09
RADY GMINY CHELMNO
z dnia 4 czerwca 2009 r.

w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli, dla ktérych ustalony plan
zaje¢ jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, udzielania i rozmiaru obnizek nauczycielom, ktorym
powierzono stanowisko kierownicze w szkotach oraz tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
szkot niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 1, 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674 z pdzn. zm.) i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z
p6zn. zm.) Rada Gminy uchwala, co nastepuije:

§ 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczyciela ustala sie na rok szkolny .

§ 2.. Ustalony dla nauczyciela plan zajg¢é w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ moze byé rozny w
poszczegdlnych okresach roku szkolnego ze wzgledu na zmiany w organizacji pracy szkoty.

§ 3. 1. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zaje¢, dla ktorych ustalony plan zaje¢ nie wyczerpuje tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢, zobowigzani sg do uzupetienia niewypracowanych godzin zaje¢ w kolejnych okresach
rozliczeniowych w danym roku szkolnym.

2. Ustalony dla nauczyciela, na zasadach okreslonych w ust. 1, rézny wymiar godzin zaje¢ w poszczegdlnych okresach roku
szkolnego nie moze przekracza¢ 1,5 etatu w okresach realizacji zwiekszonego wymiaru godzin zaje¢.

§ 4. Wymiar godzin zaje¢ dla nauczyciela ustalony zgodnie z zasadami zawartymi w § 1 i § 2, okresla sie w arkuszu organizaciji
pracy szkoty w danym roku szkolnym.

§ 5. 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkole obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zajec okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, w zaleznosci od rodzaju szkoty, do wysokosci ustalonej w tabeli:

Lp. Stanowisko Tygodnjowy obpwiq;kpwy
wymiar godzin zaje¢
Dyrektor
1 [Szkoly podstawowej 5
2 [Publicznego gimnazjum 5
3 [Zespotu szkot 5

2. Nauczycielom, zajmujgcym stanowiska kierownicze w szkole, uprawnionym zgodnie z ust. 1 do obnizonego tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zaje¢, Wojt Gminy moze przydzieli¢ godziny ponadwymiarowe w wymiarze do 5 godzin tygodniowo.

3. Wymiar godzin zaje¢ ustalony w ust. 1 dotyczy réwniez nauczycieli petigcych obowiazki w zastepstwie nauczycieli, ktérym
powierzono stanowiska kierownicze, z tym ze obowigzuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktdrym powierzono im zastepstwo.

§ 6. 1. Wéjt Gminy moze w uzasadnionych przypadkach zwolni¢ dyrektora szkoty w czesci od obowigzku realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢, jezeli warunki funkcjonowania szkoly powodujg znaczne zwigkszenie zadan dyrektora.
Dotyczy to takze nauczyciela zajmujacego stanowisko kierownicze w zastepstwie dyrektora szkoty.

2. Zwolnienie z tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ moze by¢ cofniete w kazdym czasie, z chwilg ustania przyczyn
uzasadniajacych zwolnienie z tych zajec.

§ 7. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeC¢ nauczycieli szkdt niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,
zatrudnionych w petnym wymiarze zajec ustala si¢ wedtug nastepujacych norm:



Lp. Stanowisko Tygodn.|owy obmegkpwy
wymiar godzin zaje¢
1 [Pedagog 0

§ 8. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy oraz dyrektorom szkét.

§ 9. Traci moc uchwata nr 117/XI11/99 Rady Gminy Chetmno z dnia 30 grudnia 1999 r. w sprawie szczeg6towych zasad udzielania i
rozmiaru znizek nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach oraz zasad zwalniania od obowigzku realizacji
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§ 10. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego i obowigzuje od dnia 01 wrze$nia
2009r.



