Zarzadzenie Nr 7/21
Wéjta Gminy Chetmno
z dnia 8 lutego 2021 r.

w sprawie powotania komisji rekrutacyjnej do wytonienia pracownika na wolne stanowisko
urzednicze ds. kancelaryjno-technicznych, administracyjno-gospodarczych i kadr w Urzedzie

Gminy Chetmno.

Na podstawie Rozdziatu Il Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym
kierownicze stanowiska urzednicze, w urzedzie Gminy Chetmno stanowigcego zatacznik do
Zarzadzenia nr 17/16 Wdéjta Gminy Chetmno z dnia 5 maja 2016 r. w sprawie ustalenia
regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska

urzednicze, w Urzedzie Gminy Chetmno, Wojt Gminy Chetmno zarzadza co nastepuje:

§ 1. Powotuje Komisje rekrutacyjng do wytonienia pracownika na stanowisko urzednicze ds.
kancelaryjno-technicznych, administracyjno-gospodarczych i kadr w Urzedzie Gminy
Chetmno w skladzie:

1. Marcin Pilarski — Przewodniczacy komisji,

2. Anna Kukulska = cztonek komisji,

3. Monika Rygielska — cztonek komisji,
§ 2. Komisja swoje czynnosci wykonuje w oparciu o zapisy zawarte w Zarzadzeniu Woéjta
Gminy Chetmno nr 17/16 z dnia 5 maja 2016 r. w sprawie ustalenia regulaminu naboru na
wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze, w Urzedzie Gminy
Chetmno.
& 3. Komisja konczy swojg prace z dniem sporzadzenia Protokotu z przeprowadzonego
naboru kandydatéw na stanowisko pracy.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Chetmno.
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§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



