RADA GMINY CHE: MIND
ul. Dworcowa 5
86-200C CHEeMNO

UCHWALA NR XXVIII/254/22
RADY GMINY CHELMNO

z dnia 29 wrzes$nia 2022 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr V1/69/19 Rady Gminy Chelmno z dnia 26 wrzesnia 2019r. w sprawie
regulaminu wynagradzania nauczycieli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2022r.
poz. 559 z pézn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 i 6a w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762), rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 3 1stycznia
2005 r. wsprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych
warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz.U. z2014r. poz.416) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajagcymi
nauczycieli zatrudnionymi w szkotach podstawowych, dla ktérych Gmina Chelmno jest organem prowadzacym
uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. W Uchwale nr V1/69/19 Rady Gminy Chehmno z dnia 26 wrzesnia 2019r. w sprawie regulaminu
wynagradzania nauczycieli wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w § 5 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»§ 5. ust. 2 Dodatek funkcyjny ustala sie dla:

1) dyrektora szkoly w'wysokosci 3,6% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego
w pierwszej kategorii zaszeregowania za kazdy oddzial w kierowanej przez danego dyrektora szkole
(wraz z oddzialem przedszkolnym),

2) wychowawecy klasy w wysokosci 300 zi,

3) opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajacych staz na stopien nauczyciela mianowanego, o ktorych
mowa w art. 10 ust. 1-5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1730), przez okres sprawowania tej funkcji w wysokosci 2,6%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego w pierwszej kategorii zaszeregowania,

4) mentora w wysokosci 2,6% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego w pierwszej
kategorii zaszeregowania,

5) nauczyciela opiekujacego si¢ oddziatem przedszkolnym w wysokosci 300 zL.”.;
2) w § 6 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»§ 6. ust. 1 Nauczycielom przystuguje dodatek za warunki pracy z tytuhi pracy w trudnych lub
ucigzliwych warunkach w wysokosci 0,26 % wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego
w pierwszej kategorii zaszeregowania za godzine lekcyjng.”..

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sic Wéjtowi Gminy Chetmno.

§ 3. Przepisy niniejszej uchwaly maja zastosowanie od dnia 1 wrzesnia 2022r.
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§ 4. Uchwata wchodzi w zycie zdniem nastgpujagcym po dniu ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego.
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